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学校評価アンケート結果 
 ２学期末にご協力いただいた学校評価アンケートの結果を報告いたします。 

アンケートの項目は、保護者、児童、教職員の三者が同一の観点をそれぞれの立場で回答するように設定し、

結果を多面的に捉えられるようにしました。 

3 月 6 日に学校評議員会をもち、結果分析と次年度への課題について、ご意見をいただいていたのです

が、臨時休校の影響から今日までご報告が遅れましたことをお詫びいたします。 

 保護者（家庭） 児童 教職員 

回答数 ３１２ ５０８ ４２ 

回答率 ８２．１％ ９９．２％ １００％ 

 

○円グラフは、次の回答状況をそれぞれ％で表示しています。 

そう思う    少しそう思う    あまりそう思わない    そう思わない 

   ○肯定的回答(「そう思う、「少しそう思う」」の割合（％）を「達成度」としました。 

   ○また、各回答状況から「そう思う」３点、「少しそう思う」２点、「あまりそう思わない」１点、 

「そう思わない」０点とし、各項目ごとの平均値をスコア値として算出。 

スコア値から、次のように評価づけました。 

満足：2.50～3.00 本校の教育活動に対する満足度が高いものとして、次年度に引き継ぐ 

      良好：2.00～2.49 満足度は高いが、一部に課題がある 

      課題：0.00～1.99 次年度の課題として、改善を図る必要がある   

   ○以下、結果分析  次年度改善点 、また大項目ごとに 学校評議員さんからの意見 としています。 

 

≪学校運営・教育課程≫ 

①めざす子ども像 

【保護者】児童が自分で考え、行動する力を育てる 

ために指導の工夫をしている。 

【児 童】授業では、自分の考えを話したり相手の 

考えを聞いたりして、積極的に取り組ん 

でいますか。 

【教職員】学習において、児童が自分で考え行動する 

力を育てるために指導を工夫している。 

②わかる授業 

【保】指導の工夫や改善を図り、わかる授業づくりに 

取り組んでいる。 

【児】学校の授業は、よく分かりますか。 

【教】指導の工夫や改善を図り、わかる授業づくりに 

取り組んでいる。 

 

 

 

 

 

学校通信                          令和２年３月２５日 

だより 

 【保】 【児】 【教】 
達成度 91 90 100 

スコア 2.33 2.32 2.26 

評 価 良好 良好 良好 

 

【良好】 

研修部を中心に「主体的・対話的で深い学び」を目指しています。今年度は生活科・社会科を軸に、「主体的」

に取り組む子どもの育成に重点を置き、公開授業や講師を招いた授業研究を行いました。アンケートは概ね良

好の結果ですが、主体的な態度の育成の観点から「自分で考え、行動する力」をつけることをねらい、学習活

動の動機づけや課題を明確にする工夫をしていきたいと思います。教師のスコアから、多くの教師がさらに上

のレベルを目指して取り組む余地があると感じています。保護者からは、学校の取り組みが参観だけでは伝わ

りにくいとの記述がありました。  

 【保】 【児】 【教】 

達成度 94 94 93 

スコア 2.36 2.55 2.38 

評 価 良好 満足 良好 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

③特色ある教育活動 

【保】ファミリー活動や異学年交流の活動を通して、 

豊かな心の育成に取り組んでいる。 

【児】ファミリー活動や他の学年の人と行う活動は 

楽しいですか。 

【教】豊かな心の育成のために、ファミリー活動や 

異学年交流の活動に積極的に取り組んでいる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

④行事・特別活動の充実 

【保】学校行事を通して、互いに認め合い、 

支え合う集団作りに努めている。 

【児 1】行事を通して、友だちのよいところ 

に気づいたり、助け合ったりしましたか。 

 

【児 2】学級や学年、学校をよくするために自分の仕事や役割をしっかり行っていますか。 

【教】 学校行事を通して、互いに認め合い、支え合う集団づくりに努めている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

先生たちの評価が意外に低いのは、できていても今がベストではなく、もっとできるという思いでいる

ことと理解できます。授業の中で、いかに目標を持たせるか、問題解決の時間がしっかりとれているの

か今後も検証してほしいです。児童育成クラブでは、民間等で主にプリントなどの課題をこなしている

ところもあると聞きますが、それよりも異学年の集まりである特性を生かして、外で遊ぶなどの活動を

多く取り入れられないでしょうか。異学年交流は大切ですが、遊び方がわかっていない子どもも多いの

ではないでしょうか。高学年でも必ずリーダー性を発揮できるとは限らず、教師のフォローが必要でし

ょう。学校行事は、とても高いレベルの発表がなされていると感じました。 

主体的な取り組みは、発表しやすい雰囲気やわからないところを気軽に聞ける友人関係等の影響もあり、

ふだんの学級経営や行事の運営なども重視していこうと考えます。 

保護者に学校の取り組みを知ってもらえるよう、参観授業のねらいや学習活動のポイントなどを、懇談や

学級通信を使って発信していきます。PTA 総会等で研修内容を紹介したり、ロング参観時に校内研究の

取り組みを参観したりできる態勢を整えていきます。また、アンケートの項目を再検討し、より具体的にして

いきます。 

【満足】 

児童は、ファミリー活動や異学年との交流を楽しみ、保護者からも北陵小の特色として高い評価を得ていま

す。一方、教職員の意識として、事前準備や打合せ等に時間を取りにくい現実があり、課題となっています。 

ファミリー活動は、今後も継続して行います。高学年が中心になって運営していけるよう、これまで実施してきた

活動に加え、事前準備が不要な「ファミリー遊び」等の活動を取り入れるなど、内容も含めて工夫していきます。 

【満足】 

運動会や音楽会など、長期にわたる取り組みで得た経験や当日の演技に対する満足度が高いようです。共通

の大きな目標達成に向けて、役割分担しながら一致団結して行事を成功させることができました。しかし、日常

の生活の中での気持ちの行き違いなど、トラブルの元になることもあるようです。 

学習だけでなく、今後も、行事や特別活動の充実を図っていきます。 

 【保】 【児１】 【児２】 【教】 

達成度 97 90 92 98 

スコア 2.60 2.43 2.55 2.45 

評 価 満足 良好 満足 良好 

 

 【保】 【児】 【教】 

達成度 99 88 86 

スコア 2.74 2.51 2.26 

評 価 満足 満足 良好 

 



≪人権教育・特別支援≫ 

⑤人権教育・特別支援教育 

【保】学校は、児童の人権を尊重し、特性に応じて適切な指導 

をしている。 

               【教】児童の人権を尊重し、特性に応じて適切な指導をしてい 

る。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪生徒指導≫ 

⑥安全安心な学校 

【保】児童は、楽しく学校に通っている。 

                   【児】学校は、楽しいですか。 

【教】児童は、楽しく学校に通っている。 

 

 

 

 

 

 

 

⑦基本的な生活習慣・規範性 
【保】児童は、あいさつをしっかり行っている。 

【児】先生や友達、地域の人などに進んであいさつを 

していますか。 

【教】児童はあいさつをしっかり行っている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

来年度、川人協等で発表が北陵小 PTAにあたっていると聞きます。コミュニテイとしても応援していき

たいと思っています。小学校では、様々な差別等人権学習の内容が難しいと思いますが、工夫して取り

組んでほしいです。 

【良好】 

学校としては、人権参観や特別支援教育についての評価を問いたかったのですが、人権教育についての自由

記述がなかったことから、生活指導やケガ等に対する「適切な連絡、指導体制」への評価が、この項目に反映さ

れたと考えられます。 

個々の特性に応じた指導・支援をより一層行っていけるよう、職員の意識を高めて取り組んでいきます。教室環

境や授業のユニバーサルデザイン化を視野に、必要に応じて学習方法や課題など、保護者と相談しながら工

夫していきたいと考えています。 

【満足】 

授業規律の確立や行事の充実などの点で、評価が高いと思われます。 

今後も、児童が安心して通える学校づくりに努めていきます。 

【課題】 

代表委員会の呼びかけや月間生活目標、朝会での呼びかけなど、機会をとらえて挨拶指導を行ってきました

が、決まった場面以外での挨拶については、大人（教職員・保護者）の意識と児童の意識に差があります。 

生活習慣については、学校だけでなく、家庭や地域の協力も必要と考えます。指導や説諭だけでなく、大人から

声をかけて、挨拶するタイミングを学ばせながら、子どもたちが自然に声を出せるように指導していきます。 

 【保】 【教】 

達成度 88 90 

スコア 2.29 2.29 

評 価 良好 良好 

 

 【保】 【児】 【教】 

達成度 97 91 95 

スコア 2.74 2.56 2.55 

評 価 満足 満足 満足 

 

 【保】 【児】 【教】 

達成度 63 86 29 

スコア 1.78 2.27 1.07 

評 価 課題 良好 課題 

 



⑧教育相談・児童理解 
【保】児童の悩みや子育ての不安について学校に相談 

しやすい。 

【児】困ったことや悩みを 先生や友達に相談できま 

すか。 

【教】児童の悩みや保護者の子育ての不安について、 

支援するような教育相談に努めている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⑨生徒指導・教育相談体制 
【保】学校は、いじめ・不登校への組織的な対応を行う 

ため、家庭との連携に努めている。 

【教】いじめ・不登校への組織的な対応を行うため、家庭と 

の連携や信頼関係の構築に努めている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪施設・環境≫ 

⑩教育環境の整備 
【保】学校は、校内整備に努め、安全な学校環境を 

整えている。 

【児】身の回りの整とんや掃除が、きちんとできて 

いますか 

【教】校内整備に努め、安全な学校環境を整えている。 

【良好】 

留守番電話の導入など教師の働き方改革の流れ、あるいは担任以外に相談窓口が不明であることなどから、学

校に相談しにくいと感じている保護者がおられます。また、教師もじっくりと子どもの話を聞く時間を確保すること

が課題であると認識しています。 

学年便り等で、不安や悩みをお持ちの保護者に対して積極的に相談体制をとる姿勢でいることを周知していき

ます。連絡帳を活用して、相談があれば随時電話連絡や懇談の日程調整をするなど、迅速に動くことを職員で

共通理解しました。子どもに対する声かけをこれまで以上に意識して行い、笑顔で家に帰れるよう適切に話をし

ていきたいと考えています。 

【良好】 

事案により組織的な対応に努めていますが、指導の軽重、家庭連絡の頻度などに教職員と保護者との意識に差

があると考えられます。担任によって対応に違いがあることに、不安を感じている保護者がおられることを課題とし

ていきます。 

報告・連絡・相談の組織体制を再度徹底していきます。いじめや不登校については、家庭と十分に連絡をとりなが

ら、学級担任だけでなく学校として組織的な対応を今後もしていきます。 

状況に応じて、小さなケガ、トラブルでも学校からこまめに連絡し、丁寧に対応していくことを意識して行います。 

 【保】 【児】 【教】 

達成度 73 84 78 

スコア 2.00 2.33 2.12 

評 価 良好 良好 良好 

 

 【保】 【教】 

達成度 77 98 

スコア 2.08 2.36 

評 価 良好 良好 

 

 【保】 【児】 【教】 

達成度 86 88 62 

スコア 2.24 2.40 1.79 

評 価 良好 良好 課題 

 

楽しく学校へ行けている子どもが多いのが良いです。反面、学校に行きづらい子どもがいるならば、そ

の手立てを丁寧にしてほしいです。社会性を身に付ける観点から、民生児童委員さんなど学校外との連

携を取りながら取り組むことができないでしょうか。 

挨拶については、タイミングがわからない子どもが多いようですが、大人でもその傾向があるように思

います。登下校時には、班長がしっかりしているところは、低学年もしっかり挨拶をするなど、上級生

の姿を見て下級生が学ぶ面が大きいのではないでしょうか。家庭でも親子でしっかり挨拶することが大

切でしょう。隣近所とのやりとりも、挨拶からコミュニケーションを取るなどの働きかけが必要です。 



 

≪安全指導・危機管理≫ 

⑪安全管理 
【保】学校は、児童の安全に配慮し、緊急体制 

を整えている。 

【児 1】登下校時には、交通ルールを守り安全 

に注意していますか。 
 

【児 2】校舎内では、暴れたり廊下を走ったりすることなく安全に注意して生活していますか。 

【教】 学校内外における不測の事態に対応するための体制を整えている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪地域連携・開かれた学校≫ 

⑫家庭・地域連携 
【保】学校は、家庭・地域の方々と連携して教育活動に 

取り組んでいる。 

【児】お家の方や、地域の人と一緒に行う活動は楽しい 

ですか。 

【教】保護者や地域の方々と連携して教育活動に取り組 

んでいる。 

 

 

 

子どもたちに事前に知らせて行う訓練が多いと思いますが、マンネリになるならば教師にも知らせない

抜き打ちの訓練も必要だろうと思います。事が起こると、身がすくんで動けなくなることが多いので、

非常事態にすぐに動ける子どもとなるよう指導を工夫してください。 

トイレ改修について、PTAからも直接市長にお願いしたと聞きます。市では限られた予算の中で順次改

修の計画が立てられているようですが、清掃の仕方を教えるなど、学校でできることをしてください。 

【良好】 

トイレの修繕について、においや衛生面について多くの意見が書かれていました。改修については毎年の学校

修繕費では対応が難しく、市教育委員会にも再三要望していますが、大規模改修がＲ5～９年に順次実施される

予定となっており、現在は対症療法的な対応をせざるを得ない状況です。 

遊具の点検、門の施錠など、教職員でできることを今後も継続していきます。プールなど設備の修繕に関して

は、今後も市教委に要望を伝えていきます。トイレについては、洗剤の使用や掃除方法を改善していきます。 

【良好】 

自然変災や危険動物、不審者等の連絡メールを適宜配信してきました。校門の施錠について意見が多かった

のですが、給食物資の搬出入、宅配便、来客等、その度に開錠、施錠することは、現実的に難しいです。 

教職員の意識として、緊急体制は整えていてもマニュアルに沿った訓練だけでは、どれだけ備えても不測の事

態に対する不安が残っているようです。 

緊急時の体制・マニュアルの見直しを今後も継続し、不測の事態にも柔軟に対応できる組織をつくっていきま

す。そのために、避難訓練を授業時間以外に設定したり、教師の役回りを変えて同じ訓練を行ったり、様々な

場面を想定した、より実践的な訓練にしていきたいと考えています。 

【良好】 

森ワークや稲刈りなどのように、地域と連携した教育活動が少ないと感じています。 

次年度は、PTC 活動の廃止や PTA のボランティア的活動が削減されるなど、保護者が来校する機会が減る

ことが予想されますが、家庭と学校の距離が開かないようにしていきたいと考えています。 

 【保】 【児１】 【児２】 【教】 

達成度 92 94 84 67 

スコア 2.41 2.66 2.18 1.79 

評 価 良好 満足 良好 課題 

 

 【保】 【児】 【教】 

達成度 89 92 81 

スコア 2.37 2.59 2.00 

評 価 良好 満足 良好 

 



 

 

 

 

 

⑬学校情報の発信 
【保】学校は、学校便りや学年便り、HP 等を通して、学校経 

営方針や教育活動の様子について伝えている。 

【教】学年だより、連絡帳等を通して、学級経営方針や教育活 

動の様子について伝えている。 

 

 

 

 

 

 

≪業務改善≫ 

⑭業務改善の工夫や効率化 

【教】児童と向き合う時間の確保のために、業務改善の 

工夫や効率化に取り組んでいる。                    

⑮定時退勤 

【教】定時退勤日には、早めの退勤を心がけるなど、 

ワークライフバランスに留意している。 

 

 

 

 

 

アンケートにご協力いただき、ありがとうございました。結果を元に、次年度への課題と手

立てについて、職員会議で時間をかけて検討してきました。課題やご意見を真摯に受け止

め、次年度の実践に繋げていきます。至らない点も多々あることと存じますが、子どもたち

のため、より良い北陵小を築くため、教職員一同尽力してまいります。今後とも保護者の皆

様のご協力をお願いいたします。 

 

※ 臨時休校等のため、タイミングを逃し配布が遅くなりましたことをお詫びいたします。 

 

先生の大変さをわかっていない方が多いようです。学校（先生）の方から伝えられていないため、そう

した情報も発信すべきだと思います。 

情報発信はできていると感じますが、オープンスクール（ロング参観）の発信が、地域には不十分であ

ったようです。今後も広く発信し、参観をよびかけてほしいと思います。 

コミュニティスクールへの移行を見据え、家庭・地域との連携・協働の可能性を探っていきます。これまでの教

育活動をさらに充実させるため、車イス体験や昔遊び、家庭科の実習など、各学年で行っている教育活動

に、保護者や地域の方が参加できる機会を増やしていきたいと考えています。 

【満足】 

学校便り、HPで、方針や学習活動のねらい等をさらに発信していきたいと考えます。 

今後も、情報の発信に努めていきます。 

【課題】 

業務改善を意識して取り組んできましたが、結果として改善につながっていない現実から、「取り組めていない」

と評価する教職員が多かったようです。 

意識をさらに高めながら、事務作業の効率化を図り、懇談の充実や子どもと向き合う時間の確保に努めていき

ます。さらに業務改善を進めるため、あゆみの総合所見について、1、2 学期をなくし、3 学期に 1 年間の総合

所見を記入するようにします。所見がなくなる 1、2 学期は、これまで以上に個人懇談会を充実させ、子どもの

様子を十分に保護者へ伝えていきたいと考えています。 

 ⑭【教】 ⑮【教】 

達成度 59 52 

スコア 1.76 1.64 

評 価 課題 課題 

 

 【保】 【教】 

達成度 96 93 

スコア 2.60 2.48 

評 価 満足 良好 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 児童は、楽しく学校に通っている。 学校は、楽しいですか 児童は、楽しく学校に通っている。

安
全
安
心
な

学
校

7 児童は、あいさつをしっかり行ってい
る。

先生や友達、地域の人などに進んであい
さつをしていますか。

児童はあいさつをしっかり行っている。

基
本
的
な

生
活
習
慣

規
範
性

8 児童の悩みや子育ての不安について学校
に相談しやすい。

困ったことや悩みを　先生や友達に相談
できますか。

児童の悩みや保護者の子育ての不安につ
いて、支援するような教育相談に努めて
いる。

教
育
相
談

児
童
理
解

9
学校は、いじめ・不登校への組織的な対
応を行うため、家庭との連携に努めてい
る。

いじめ・不登校への組織的な対応を行う
ため、家庭との連携や信頼関係の構築に
努めている。

生
徒
指
導

教
育
相
談
体
制

10
学校は、校内整備に努め、安全な学校環
境を整えている。

身の回りの整とんや掃除が、きちんとで
きていますか

校内整備に努め、安全な学校環境を整え
ている。

教
育
環
境
の

整
備

11 学校は、児童の安全に配慮し、緊急体制
を整えている。

登下校時には、交通ルールを守り安全に
注意していますか。

学校内外における不測の事態に対応する
ための体制を整えている。

校舎内では、暴れたり廊下を走ったりす
ることなく、安全に注意して生活してい
ますか。

施設・環
境

安全指導
危機管理

生徒指導

安
全
管
理
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項目 № 保護者 児童 教職員

1 児童が自分で考え、行動する力を育てる
ために指導の工夫をしている。

授業では、自分の考えを話したり、相手
の考えを聞いたりして積極的に取り組ん
でいますか。

学習において、児童が自分で考え行動す
る力を育てるために指導を工夫してい
る。

目
指
す

子
ど
も
像

2 指導の工夫や改善を図り、分かる授業づ
くりに取り組んでいる。

学校の授業は、よく分かりますか。
指導の工夫や改善を図り、わかる授業づ
くりに取り組んでいる。

わ
か
る
授
業

3
ファミリー活動や異学年交流の活動を通
して、豊かな心の育成に取り組んでい
る。

ファミリー活動や他の学年の人と行う活
動は楽しいですか。

豊かな心の育成のために、ファミリー活
動や異学年交流の活動に積極的に取り組
んでいる。

特
色
あ
る

教
育
活
動

4 学校行事を通して、互いに認め合い、支
え合う集団作りに努めている。

行事を通して、友だちのよいところに気
づいたり、助け合ったりしましたか。

学校行事を通して、互いに認め合い、支
え合う集団づくりに努めている。

学級や学年、学校をよくするために自分
の仕事や役割をしっかり行っています
か。

5 学校は、児童の人権を尊重し、特性に応
じて適切な指導をしている。

児童の人権を尊重し、特性に応じて適切
な指導をしている。

人
権
教
育

特
別
支
援
教
育

学校評価　アンケート集計結果

人権教育

特別支援

学
校
行
事
・
体
験
学
習
の
充
実

学校運営

教育課程
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6 児童は、楽しく学校に通っている。 学校は、楽しいですか 児童は、楽しく学校に通っている。

安
全
安
心
な

学
校

7 児童は、あいさつをしっかり行ってい
る。

先生や友達、地域の人などに進んであい
さつをしていますか。

児童はあいさつをしっかり行っている。

基
本
的
な

生
活
習
慣

規
範
性

8 児童の悩みや子育ての不安について学校
に相談しやすい。

困ったことや悩みを　先生や友達に相談
できますか。

児童の悩みや保護者の子育ての不安につ
いて、支援するような教育相談に努めて
いる。

教
育
相
談

児
童
理
解

9
学校は、いじめ・不登校への組織的な対
応を行うため、家庭との連携に努めてい
る。

いじめ・不登校への組織的な対応を行う
ため、家庭との連携や信頼関係の構築に
努めている。

生
徒
指
導

教
育
相
談
体
制

10
学校は、校内整備に努め、安全な学校環
境を整えている。

身の回りの整とんや掃除が、きちんとで
きていますか

校内整備に努め、安全な学校環境を整え
ている。

教
育
環
境
の

整
備

11 学校は、児童の安全に配慮し、緊急体制
を整えている。

登下校時には、交通ルールを守り安全に
注意していますか。

学校内外における不測の事態に対応する
ための体制を整えている。

校舎内では、暴れたり廊下を走ったりす
ることなく、安全に注意して生活してい
ますか。
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12 学校は、家庭・地域の方々と連携して教
育活動に取り組んでいる。

お家の方や、地域の人と一緒に行う活動
は楽しいですか。

保護者や地域の方々と連携して教育活動
に取り組んでいる。

家
庭
・

地
域
連
携

13
学校は、学校便りや学年便り、HP等を通
して、学校経営方針や教育活動の様子に
ついて伝えている。

学年だより、連絡帳等を通して、学級経
営方針や教育活動の様子について伝えて
いる。

学
校
情
報
の

発
信

14
児童と向き合う時間の確保のために、業
務改善の工夫や効率化に取り組んでい
る。

業
務
改
善
の

工
夫
・
効
率
化

15
定時退勤日には、早めの退勤を心がける
など、ワークライフバランスに留意して
いる。

定
時
退
勤

地域連携

開かれた
学校

業務改善
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